Wir suchen in Berlin, Brandenburg, Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Mecklenburg-Vorpommern:

Padagogische Fachkrafte (gn) zur Griindung
‘individualpadagogischer Lebensgemeinschaften (SPLG)

e 5

Sie mochten eine eigene betriebserlaubnispflichtige sozialpadagogische Lebens-
gemeinschaft unter der Begleitung und Anleitung eines etablierten und erfahrenen

Jugendhilfetragers griinden?

Auf Basis einer Festanstellung suchen wir dauerhaft padagogische Fachkréafte, Paare und andere
Lebens- oder Familienformen, die bereit sind, 3-5 junge Menschen im eigenen Haushalt aufzu-

nehmen und dort kurz- oder langfristig zu begleiten.

lhre Aufgaben:

Wir bieten lhnen:

o Mitarbeit an der Konzeptentwicklung der sozialpada-
gogischen Lebensgemeinschaft

e Aufbau, Entwicklung und Anleitung Ihres Teams
in Zusammenarbeit mit lhrer Koordination

e Betreuung, Pflege und Erziehung des/der im eigenen
Haushalt untergebrachten Klientinnen

o Anbahnung einer padagogischen Beziehung zu den
jungen Menschen, Gewahrleistung fachlicher Standards
(SGB VIll, KJSG, etc.)

e Zusammenarbeit mit den Sorgeberechtigten / Eltern /
Vormiindern gemaB Hilfeplanung

e Vernetzung des/der jungen Menschen im Sozialraum,
Anbindung und Begleitung an das regionale Gesund-
heitssystem

o Bearbeitung von Herausforderungen / Fragestellungen
im Rahmen der Hilfeplanung in Zusammenarbeit
mit der Koordination

e Dokumentation und Reflexion von paddagogischen
Prozessen mit der Koordination

o Erarbeiten von Entwicklungsberichten laut Hilfeplanung
und monatlichen Memos

o Teilnahme an Hilfeplangesprachen, Fachrunden, Fall-
besprechungen, Supervisionen, Regionalteamrunden
und tragerinternen Fortbildungen

e Zusammenarbeit mit der Verwaltung, Beleg- und Abrech-
nungspflicht fur die zur Verfiigung gestellten Gelder

fachliche und ressourcenorientierte Unterstiitzung
beim Aufbau der Projektstelle

attraktive Vergiitung nach Tarifvertrag des VPK Branden-
burg. Je nach fachlicher Qualifikation und persénlicher
Voraussetzung, erfolgt die Eingruppierung ab Entgeltgruppe
E1 des VPK. Die Einstufung innerhalb der Entgeltgruppe
(Erfahrungsstufe) richtet sich nach der fiir die Tatigkeit
relevanten und nachgewiesenen Berufserfahrung. Zusatz-
lich wird ein monatliches Gehalt in Hohe des 0,1-fachen der
Vergitung nach der festgelegten Entgeltgruppe gezahlt.
Somit kdnnte das Anfangsgehalt geméaB Entgeltgruppe E1
Stufe 1 + 0,1-facher Satz bei 4.022,73 EURO brutto liegen

Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Kranken-
zusatzversicherung sowie vermégenswirksame Leistungen)
gemaB VPK-Tarif

unbefristete Vollzeit-Anstellung bereits ab der Aufnahme
von einem jungen Menschen

jahrlich bis zu 30 Tage Entlastungszeit

Unterstltzung bei konzeptionellen Fragen
sowie im Umgang mit Behdrden

abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit
in einem spannenden Umfeld

themenspezifische Qualifikations- und Entwicklungs-
moglichkeiten, regelméBige Teilnahme an Supervision, tra-
gerinternen Fortbildungen, Regionalrunden (Teamsitzungen)

regelméBige Begleitung durch unsere Koordination
und dem psychologischen Fachdienst
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Kinder- und Jugendhilfe

Das wiinschen wir uns von lhnen:

e eine padagogische Ausbildung mit Erfahrung in der Kinder-
und Jugendhilfe sowie idealerweise erste (Team-)Leitungs-
kompetenzen

e Freude an der individuellen Arbeit mit jungen Menschen
und deren Familien

e Sie schatzen eine selbststdndige und verantwortungsvolle
Tatigkeit

e Sie sind ein sehr geduldiger, empathischer, wertschatzen-
der Mensch und verbinden Entscheidungsfreude mit
Kreativitat und Kooperationsfahigkeit

o Sie weisen sehr gute kommunikative und soziale Kom-

petenzen auf, besitzen ein hohes MaB an Einsatzbereit-
schaft, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie
tiefgehende Selbstreflexions- und Kritikfahigkeiten

Identifikation mit dem Tragerleitbild und die Ausein-
andersetzung mit unseren fachlichen Praventions- und
Schutzkonzepten

Sie verfuigen uber einen Fihrerschein und idealerweise
einen eigenen PKW

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Referenz-
nummer mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen, gerne als PDF an:

bewerbung@projuve-potsdam.de

Postadresse:

Pro juve Kinder- und Jugendhilfe GmbH
Frau Christina Thies

Buchholzallee 46, 19370 Parchim

Fir Fragen stehen wir lhnen unter der Telefonnummer 03871. 2188886 gerne zur Verfluigung.

Die Forderung der Gleichberechtigung ist fiir uns eine Selbstverstandlich-
keit. Den Belangen des Bundesgleichstellungsgesetzes wird bei Bewer-
bungs- und Einstellungsverfahren Rechnung getragen. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen
Bestimmungen besonders beriicksichtigt. Die Bewerbung von Menschen
aller Nationen wird begriiBt.

Hinweise zum Datenschutz: Mit Ihrer Bewerbung erklaren
Sie sich einverstanden, dass lhre personenbezogenen Daten
voribergehend gespeichert und zur Abwicklung des Bewer-
bungs- und ggf. eines Einstellungsverfahrens gespeichert
werden. Wir behandeln diese Daten mit gréBter Sorgfalt nach
den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz.
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