
Wir suchen für Berlin, Brandenburg, Sachsen, 
Sachsen-Anhalt, Mecklenburg-Vorpommern 
und Thüringen:

Päd. Fachkräfte / Erzieher (gn) 
für unseren Vertretungs- und Hinzukommenden-Pool

Referenznummer: 202208

pro juve Kinder- und Jugendhilfe GmbH
Jägerallee 16 · 14469 Potsdam · www.pro-juve-jugendhilfe.de

Ihre Aufgaben: 

	 Aufbau und Gestaltung vertrauensvoller Beziehungen 
	 zu den jungen Menschen,

	 Das Nachholen von Entwicklungsschritten, die bisher 
	 nicht gemacht werden konnten,

	 Unterstützung und Förderung der jungen Menschen im Alltag 
	 und deren Identitäts- und Persönlichkeitsentwicklung,

	 Vermittlung von Struktur sowie alltags-, sozial- und lebens-
	 praktischen Kompetenzen,

	 Unterstützung der Kommunikation und Kooperation 
	 mit den Herkunftsfamilien,

	 Gestaltung von sozialen Kontakten zu Gleichaltrigen 
	 und Bezugspersonen,

	 Unterstützung und Begleitung des Schul- oder Kitaalltages 
	 sowie der Freizeitgestaltung,

	 Zusammenarbeit mit den Fachkräften des Teams 
	 und der psychologischen Fachkräfte,

	 Mitarbeit bei der Erstellung von Entwicklungsberichten, 
	 Monatsmemos, Förderplänen und Teilnahme an 
	 Hilfeplangesprächen,

Das wünschen wir uns von Ihnen:

	 Sie haben Freude an der individuellen Arbeit 
	 mit jungen Menschen und deren Familien,

	 Sie sind bereit, sich mit fachlichen Schutzkonzepten 

	 Sie setzen unser Leitbild, unsere Leistungsbeschrei-
	 bung und Qualitätsentwicklungsbeschreibung 
	 professionell in Ihrer Arbeit um,

	 Sie schätzen kollegialen Fachaustausch,

	 Sie sind bereit, auch mehrtägig Nacht-/ Feiertags- 
	 und Wochenenddienste zu übernehmen,

	 Sie verfügen über einen Führerschein 
	 und idealerweise einen eigenen PKW.

Auf Basis einer freien Mitarbeit oder in Festanstellung suchen 
wir pädagogische Fachkräfte, die unsere Erziehungsstellen (1–2 
Kinder), Sozialpädagogischen Lebensgemeinschaften (3–5 Kinder) 
und Wohngruppen (6–8 Kinder) als Vertretung oder als hinzukom-
mendes Fachpersonal unterstützen möchten. Bei Vertretungserfor-

dernissen handelt es sich um die eigenverantwortliche 
Urlaubs- und Krankheitsvertretung der innewohnenden 
Fachkräfte. Hinzukommende Tätigkeiten umfassen 
die ergänzende pädagogische Mitarbeit bei erhöhtem 
erzieherischem Bedarf der jungen Menschen.
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen besonders berücksichtigt. 
Hinweis zum Datenschutz: Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten vorübergehend 
gespeichert und zur Abwicklung des Bewerbungs- und ggf. eines Einstellungsverfahrens gespeichert werden. Wir behandeln diese Daten 
mit größter Sorgfalt nach den gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz.

Ihr Profil:

 	 Sie haben eine pädagogische Ausbildung mit Erfahrung 
	 in der Kinder- und Jugendhilfe 

	 Sie schätzen eine flexible, selbstständige und 
	 verantwortungsvolle Tätigkeit,

	 Sie sind geduldig, ausgeglichen, emphatisch und wert-
	 schätzend und verfügen über Entscheidungsfreude, 
	 Kreativität und Kooperationsfähigkeit

	 Sie weisen sehr gute kommunikative und soziale 
	 Kompetenzen vor,

	 Sie besitzen ein hohes Maß an Flexibilität, Spontanität 
	 und Belastbarkeit und

	 die Bereitschaft, sich für die Aufgaben und Ziele 
	 der jungen Menschen einzusetzen.

Wir bieten Ihnen:

	 Ein engagiertes Team mit offener, herzlicher 
	 Unternehmenskultur,

	 eine abwechslungsreiche und herausfordernde 
	 Tätigkeit in einem spannenden Umfeld,

	 umfangreiche Mitgestaltungsmöglichkeiten 
	 in der Entwicklung unseres jungen Trägers,

	 attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD 
	 und 30 Tage Urlaub,

	 interessante Qualifikations- und Entwicklungs-
	 möglichkeiten,

	 Teilnahme an Supervision und themenspezifischen 
	 Fortbildungen,

	 nach Absprache trägerinterne Reisekostenerstattung 
bei Nutzung Privat-PKW bzw. bei Verfügbarkeit 
Nutzung des Fahrzeug-Pools,

	 betriebliche Altersvorsorge.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie uns ihre vollständigen Unterlagen unter Angabe der Referenznummer 
und Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums – gerne per Mail an:

bewerbung@projuve-potsdam.de Ihr Ansprechpartner: 
Sylke Hofmann 
0331. 81326005


